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План работы Методического совета  

МБОУ «Сакская гимназия им. Героя Советского Союза 

 Г.Д. Завгороднего» 

на 2022 – 2023 учебный год 

 

Методическая тема школы: «Формирование функциональной 

грамотности в условиях реализации ФГОС» 

 

Цель: повышение эффективности образовательного процесса через 

применение современных подходов к организации образовательной 

деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и 

педагогического мастерства. 

Задачи:  

 Корректировка планов и программ в условиях обновления содержания 

образования и перехода на федеральные государственные образовательные 

стандарты. Информационное сопровождение учителей на этапе освоения 

ФГОС. 

 Через совершенствование форм работы с одаренными и талантливыми 

детьми, через формирование портфолио ученических достижений повысить 

качество образования на всех уровнях обучения, увеличить процент детей, 

участвующих во Всероссийской олимпиаде школьников, повысить 

результативность участия в интеллектуальных конкурсах.  

 Формирование исследовательских умений и навыков обучающихся на 

уроках и во внеурочной деятельности, предоставление им оптимальных 

возможностей для реализации индивидуальных творческих запросов через 

активизацию работы по организации проектно-исследовательской 

деятельности. 

 Создание условий для обучения и развития детей-инвалидов и детей, 

имеющих ОВЗ через разработку и реализацию программ индивидуального 

сопровождения и адаптированных программ обучения.  

 Сохранить высокие результаты итоговой аттестации через 

систематический контроль за состоянием успеваемости и посещаемости 

учащихся выпускных классов, через использование современных форм и 

методов обучения. 

 Создать условия для повышения профессиональной компетентности 

педагогов через их участие в профессиональных конкурсах, создание 

авторских педагогических разработок, проектно-исследовательскую 

деятельность, обучающие семинары и курсовую подготовку. 

  Продолжить модернизацию системы обучения в школе путем 

изучения теории по вопросу требований к современному уроку; 

 Активнее и эффективнее использовать современные образовательные 

технологии в образовательной деятельности, в частности — поисково-

исследовательскую деятельность, метод проектов; 



 Обобщение и распространение положительного педагогического 

опыта творчески работающих учителей через организацию 

взаимопосещений, открытых уроков, мастер-классов, через проведение 

методической недели. 

 Воспитание культуры здорового образа жизни через организацию 

спортивно-массовой работы. 

 

 

Основные направления работы Методического совета 

на 2022-2023 учебный год 

1.Создание условий для повышения эффективности и качества учебно-

воспитательного процесса. 

 

2.Развитие профессионализма педагогов: создание благоприятных 

педагогических условий для совершенствования педагогического 

мастерства, оказание методической помощи педагогу в его практической 

деятельности. Развитие работы над самообразованием учителей. 

 

3.Организация системы методических мероприятий (планирование и 

проведение семинаров, «Недели открытых дверей», конкурсов, научно-

практических конференций, педагогических мастерских, обобщение 

педагогического опыта). 

 

Задачи Методического совета школы на 2022-2023 учебный год: 

 

 Научно-методическое обеспечение реализации ФГОС, создание 

необходимых условий для внедрения инноваций в УВП, реализации 

образовательной программы, программы школы. Вооружение педагогов 

школы наиболее эффективными способами организации учебно-

воспитательного процесса, анализа, экспертизы педагогической деятельности 

и деятельности, учащихся в соответствии с современными требованиями к 

уровню обученности, воспитанности. 

 Повышение профессиональной компетентности педагогов в 

соответствии с требованиями профессионального стандарта. Обеспечение 

оптимального уровня квалификации педагогических кадров, необходимого 

для успешного развития школы. 

 Приведение в систему работы учителей-предметников по темам 

самообразования. 

 Пополнение информационного педагогического школьного банка 

данных о педагогическом опыте через обобщение и изучения опыта работы 

коллег. Содействие распространению передового педагогического опыта. 

 Обеспечение методического сопровождения работы с молодыми 

специалистами и вновь прибывшими педагогами.  



 Совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности 

образования, уровня профессиональной компетентности и методической 

подготовки педагогов. 

 Развитие и совершенствование системы работы и поддержки 

одаренных учащихся. 

 Создание в школе среды, способствующей здоровьесбережению 

участников образовательного процесса. 

 

 

 

 

План работы 

 

Мероприятия 
Формы 

проведения 
Сроки Ответственные 

Обсуждение и утверждение 

плана методической работы 
Заседание МС 

Август 

 

Председатель 

МС 

Организация изучения 

нормативно- правовой базы РФ 

Заседания МО, 

самообразование 

 

В течение года 

Руководители 

ШМО 

 

Организация изучения 

методических рекомендаций по 

предметам 

Заседания МО Сентябрь 
Руководители 

ШМО 

Организация творческих групп 

для изучение педагогами 

современных образовательных 

технологий обучения и 

воспитания, накопление 

теоретического материала 

Работа творческих 

групп 

 

Ноябрь-май 

Председатель 

МС 

 

Создание подвижных 

творческих групп для 

подготовки к педсоветам, 

конференциям 

Работа творческих 

групп 

 

В течение года 

Председатель 

МС 

 

Организация работы педагогов 

по самообразованию 

 

 

Составление 

индивидуальных 

планов 

профессионального 

 развития, 

обобщение опыта, 

портфолио 

учителей 

Сентябрь - Май 

 

Председатель 

МС,  

члены совета 

Повышение квалификации 

педагогов 

Курсовая 

подготовка 
В течение года 

Председатель 

МС 

 

Оказание консультативно — 

методической помощи 

педагогам: 

- психолого - методическое 

Индивидуальное и 

групповое 

консультирование, 

заседания 

В течение года 

 

Председатель 

МС,  

члены совета 



сопровож дение УВП; 

-развитие 

профессиональной 

компетентности педагогов 

по методической теме; 

-средства и приемы, 

методы формиро вания 

УУД 

 

ШМО 

 

Диагностика состояния и 

результативности применения 

системно - деятельностного 

подхода к обучению 

 

Посещение уроков, 

обмен опытом, 

анкетирование, 

административные 

контрольные 

работы, срезы 

 

2 полугодие 

Председатель 

МС,  

члены совета 

 

 

Развитие деловых контактов с 

ВУЗами с целью выбора 

возможностей для дальнейшего 

обучения выпускников 

Участие в 

предметных 

олимпиадах ВУЗов, 

написание научных 

работ 

В течение года 

Председатель 

МС,  

члены совета 

Организация обмена опытом 

педагогов 

 

Открытые уроки, 

мастер-классы, 

творческие отчеты, 

взаимопосещение 

уроков 

В течение года 

Председатель 

МС,  

члены совета 

Организация наставничества с 

молодыми педагогами 

Консультации, 

собеседования, 

посещение уроков 

В течение года 

Председатель 

МС, 

члены совета 

Создание банка материалов для 

подготовки выпускников к ЕГЭ 

Апробация 

проектов 

экзаменационных 

материалов 

В течение года 

Председатель 

МС, 

члены совета 

Обеспечение уровня 

преемственности между 

начальной и средней школами 

 

Диагностика, 

рекомендации, 

педагогический 

консилиум 

1 полугодие, май 
Творческая 

группа 

Подготовка к публикациям 

материалов кафедр в 

методические журналы 

 

 

Создание 

электронного банка 

методической 

литературы 

 

В течение года

 Руководител

и 

 

Председатель 

МС, 

члены совета 

Публикации по актуальным 

вопросам образования 

 

Подборка 

материалов из 

Интернет-ресурсов 

В течение года 

Председатель 

МС, 

члены совета 

 

 

 

 

 

 



 

 

Администрацией школы будут посещаться уроки в рабочем порядке 

по плану внутришкольного контроля. 

 

 

 

Основные цели посещения и контроля уроков: 

 

1. Владение программным материалом и методикой обучения различных 

категорий учащихся. 

2. Анализ эффективности методических приѐмов, формирующих прочность 

знаний учащихся. 

3. Определение результативности организации методов и приѐмов 

контроля за усвоением знаний учащихся. 

4. Классно-обобщающий контроль. 

5. Преемственность. 

6. Аттестация педагогических работников. 

7. Использование новых технологий. деятельностного подхода в обучении. 

8. Подготовка к итоговой аттестации учащихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ПЛАН-ГРАФИК 

заседаний Методического совета 

 МБОУ «Сакская гимназия им. Героя Советского Союза 

 Г.Д. Завгороднего» 

на 2022 – 2023 учебный год 

 

№ Содержание работы Сроки Ответственные 
Приме

чания 

 ЗАСЕДАНИЕ №1 30.08.2022  

1 

Анализ методической работы за 2022-

2023учебный год. 

Основные задачи методическо го совета и 

методических объединений учителей на 

новый 2022-2023 учебный год. 

30.08.22 Салиева Л.Н.  

2 

Обсуждение и утверждение плана работы 

Методического совета на 2022-2023 учебный 

год. 

30.08.22 Салиева Л.Н.  

3 

Обсуждение и рассмотрение планов работы 

предметных методических объединений на 

2022-2023учебный год. 

30.08.22 

Салиева Л.Н .. 

...руководители 

ШМО 

 

4 
Утверждение графика проведения 

предметных недель. 
30.08.22 

Салиева Л.Н .. 

...руководители 

ШМО 

 

5 

Об организации работы -по реализации 

методической проблемы педколлектива; 

-по самообразованию; 

-по инновационной работе каждого учителя. 

30.08.22 

Салиева Л.Н .., 

...руководители 

ШМО 

 

6 
Об организации работы с одаренными 

учащимися 
30.08.22 

Зима К.В.,  

...руководители 

ШМО 

 

7 

О создании творческой группы по 

подготовке к педагогическому консилиуму 

«Обеспечение принципов преемственности 

между начальной и основной школой и 

степень адаптации учащихся 5-х классов» 

30.08.22 
Салиева Л.Н .. 

 
 



8 

Изучение нормативно-правовой, 

инструктивно-методической базы на начало 

учебного года 

30.08.22 
Салиева Л.Н .. 

 
 

9 
Обсуждение локальных актов по 

методической работе 
30.08.22 

Салиева Л.Н .. 

 

 

 

 

 

 

 ЗАСЕДАНИЕ №2 
Октябрь 

2022 
 

1 

О подготовке учащихся к участию в 

региональном этапе Всероссийских 

предметных 

ученических олимпиад, конкурсах 

ученических творческих работ МАН 

Октябрь 

Заместители 

директора по   

УВР 

 

2 

Об организационно-методическом 

обеспечении изучения опыта работы 

аттестуемых учителей 
Октябрь Подзывалова Ю.Н.  

3 
О подготовке к конкурсу «Учитель года – 

2023» 
Октябрь Подзывалова Ю.Н.  

4 

О создании творческой группы по 

подготовке к педсовету «Функциональная 

грамотность – дань моде или благо?» 

Октябрь 

Подзывалова 

Ю.Н., 

члены совета 

 

5 

Обзор нормативных, директивных 

документов, новинок психолого-

педагогической литературы 
Октябрь 

Подзывалова 

Ю.Н. 
 

 ЗАСЕДАНИЕ №3 Январь 2023  

1 

Анализ прохождения курсовой подготовки 

учителями школы в 2022 году и 

планирование курсовой подготовки на 2023 

год 

Январь Зима К.В.  

2 

О работе с учащимися, имеющими 

повышенную мотивацию к учебно- 

познавательной деятельности: анализ 

участия учащихся школы в городском этапе 

Всероссийских ученических олимпиад, 

конкурсах, творческих работах МАН. 

Январь 
Зима К.В., 

Подзывалова Ю.Н. 
 



3 
Творческие отчеты аттестующихся учителей 

по теме самообразования 
Январь Подзывалова Ю.Н. 

 

 

 

 

 

 

 

4 
О создании творческих групп по подготовке 

к педсоветам 
Январь 

Подзывалова 

Ю.Н., 

члены совета 

 

5 
Ознакомление с новинками методической 

литературы 
Январь Подзывалова Ю.Н.  

 ЗАСЕДАНИЕ №4 Май 2023  

1 
Анализ работы педколлектива над научно- 

методической проблемой школы 
Май Подзывалова Ю.Н. 

 

2 

Презентация материалов работы 

методических объединений по реализации 

проблемы школы и МО 

Май 
Руководители 

ШМО 

 

3 
О результативности проведения предметных 

недель 
Май Подзывалова Ю.Н. 

 

4 
Об итогах аттестации педагогических 

работников 
Май Подзывалова Ю.Н. 

 

5 Анализ работы МО с одаренными детьми Май Подзывалова Ю.Н. 
 

6 О результатах конкурса «Учитель года» Май Подзывалова Ю.Н. 
 

7 
О выполнении программ и качестве знаний 

учащихся 
Май 

Руководители 

ШМО 

 

8 

Создание банка идей по планированию 

методической работы на следующий 

учебный год 

Май 

Подзывалова Ю.Н., 

Руководители 

ШМО 

 

 

 

Председатель МС                                                 Ю.Н.Подзывалова 


